
Załącznik do ZW 106/2024

Regulamin programu Quintus (edycja w 2024 roku)

§ 1

1. Program Quintus (dalej Program) stanowi element działań Politechniki Wrocławskiej
(dalej Uczelni) mających na celu promowanie doskonałości dydaktycznej .

2. Celem Programu jest motywowanie, rozwój i docenienie kadry dydaktycznej Uczelni.

3. Drogą do osiągnięcia tego celu jest coroczne wyróżnienie doktorantów i nauczycieli
akademickich na różnych etapach kariery, reprezentujących wszystkie wydziały i studia
Uczelni, którzy wykazali się szczególnym zaangażowaniem w kształcenie studentów.

§ 2

1. Programem objęci są doktoranci oraz nauczyciele akademiccy, którzy prowadzili zajęcia
dydaktyczne w danym roku akademickim.

2. Troje laureatów z każdego wydziału wyłania się po jednym w następujących trzech
grupach spośród nauczycieli akademickich i doktorantów prowadzących zajęcia na
danym wydziale:

1) osoby bez stopnia naukowego (m.in. doktoranci lub asystenci);

2) doktorzy;

3) doktorzy habilitowani i profesorowie.

3. Dwoje laureatów ze Studium Języków Obcych i jednego laureata ze Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu wyłania są w jednej grupie, niezależnie od
posiadanego stopnia lub tytułu naukowego.

4. Spośród laureatów o których mowa w ust. 2 i 3 wyłania się troje zwycięzców Programu,
po jednym w każdej z grup określonych w ust. 2, przy czym laureaci wyłonieni przez
Studia przypisywani są do właściwej grupy według posiadanego stopnia lub tytułu
naukowego.

5. Ponadto, wyróżnienie mogą otrzymać:

1) następujące liczby osób w każdej z grup określonych w ust. 2:

i. po 1 osobie z wydziałów: W5, W6, W7, W9, W13, W14;

ii. po 2 osoby z wydziałów: W1, W2, W8, W11, W12;

iii. 3 osoby z wydziału W3;

iv. 4 osoby z wydziału W10;

v. 5 osób z wydziału W4;

2) 4 osoby ze Studium Języków Obcych;

3) 2 osoby ze Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.

6. Wyboru laureatów i zwycięzców Programu oraz osób wyróżnionych, o których mowa w
ust. 2-5, dokonuje Samorząd Studencki na podstawie opracowanych przez siebie zasad
(podanych w Załączniku), do dnia 15 listopada roku kalendarzowego, w którym kończy



się dany rok akademicki.

§ 3

1. Pełna lista laureatów i zwycięzców Programu oraz osób wyróżnionych podawana jest do
publicznej wiadomości.

2. Zwycięzcy Programu otrzymują dyplomy oraz nagrodę w wysokości 12 000 zł.

3. Pozostali laureaci Programu otrzymują dyplomy oraz nagrodę w wysokości 6 000 zł.

4. Osoby wyróżnione otrzymują dyplomy oraz nagrodę w wysokości 3 000 zł.

5. Pracownikom Uczelni nagrody pieniężne wypłaca się w postaci dodatków kwotowych
jednorazowych do wynagrodzenia, natomiast nagrody pieniężne dla doktorantów Uczelni
i specjalistów spoza Uczelni nie obciążają funduszu wynagrodzeń.


